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Številka: 032-12/2023
Datum: 8. april 2026

ZAPISNIK
30. redne seje
Nadzornega odbora občine Cerknica,
ki je bila dne 24. marca 2026 ob 16. uri, v prostorih ZD dr. Božidarja Lavriča Cerknica, Cesta 4. maja 17, 1380 Cerknica.

	Prisotni člani:
	1. Anton LAH – predsednik
2. Špela KOBE – namestnica predsednika

	
	3. Uroš CAJNKO – član
4. Silva ŠIVEC – članica
Alojz PUNTAR - član

	
	

	
Ostali prisotni:
	
Olga DOLES – direktorica ZD Cerknica, Ivanka LOGAR – računovodja in Jasmina KRIŽANČIČ - občinska uprava. 




	Ad 1
	Ugotovitev sklepčnosti in sprejem dnevnega reda  



Predsednik nadzornega odbora, Anton LAH je prisotne lepo pozdravil in ugotovil, da je prisotnih vseh pet članov odbora. Nato je prešel na dnevni red seje in sicer;

	1.
	Ugotovitev sklepčnosti in sprejem dnevnega  reda


	2.

3.

4.


5.


6.
	Pregled in potrditev zapisnika 29. redne seje z dne 26. februarja 2026

[bookmark: _Hlk219885824]Letno poročilo ZD dr. Božidarja Lavriča Cerknica za leto 2025

Osnutek poročila o nadzoru nad finančnim poslovanjem Vrtca Martin Krpan Cerknica za leto 2024

Osnutek poročila o nadzoru nad finančnim poslovanjem Notranjskega regijskega parka za leto 2024

Končno poročilo o nadzoru nad izgradnjo avtobusnih postajališč v Gorenjih Otavah


	7.

	Pobude in vprašanja



SOGLASNO s PETIMI glasovi ZA so prisotni sprejeli:
SKLEP ŠT. 30/1-157/2026
Sprejet in potrjen je dnevni red 30. redne seje Nadzornega odbora. 


Ad 2 	Pregled in potrditev zapisnika 29. redne seje

Predsednik, Anton LAH je odprl razpravo na zapisnik 29. redne seje. Ker razprave ni bilo je podal zapisnik na glasovanje. 



SOGLASNO s PETIMI glasovi ZA so prisotni člani sprejeli:
SKLEP ŠT. 30/2-158/2026
Sprejet in potrjen je zapisnik 29. redne seje Nadzornega odbora Občine Cerknica.


Ad 3 	Letno poročilo ZD dr. Božidarja Lavriča Cerknica za leto 2025

Olga DOLES, direktorica ZD Cerknica je na kratko predstavila letno poročilo poslovanja zdravstvenega doma za leto 2025 in dodala, da je bilo poročilo že predstavljeno na seji občinskega sveta. Bistveno je, da so poslovno leto 2025 zaključili pozitivno s presežkom prihodkov nad odhodki v višini 31.680,73€. Skozi vse leto so sledili zapisanim dolgoročnim ciljem zavoda, ter letnim ciljem, ki si jih vsako leto skrbno zastavijo in jih spremljajo skozi vse leto. Prihodki v letu 2025 so bili odvisni predvsem od izvajanja dejavnosti zdravstvenega doma in sicer so se skozi vse leto trudili, da so ohranili te dejavnosti, ki so jim priznane s strani Zavoda za zdravstveno zavarovanje Slovenije (v nadaljevanju besedila ZZZS). Izvesti so morali tudi vse storitve, ki so normativ za določeno dejavnost. Od tukaj tudi prihodki s strani ZZZS. Na drugi strani pa so morali skrbno nadzorovati tudi stroške, največji del stroškov predstavljajo stroški dela, potem pa so še materialni stroški in stroški storitev ter skrb za porabo amortizacijskih sredstev priznanih v cenah zdravstvenih storitev. Vsako leto izračunajo priznano amortizacijo v cenah zdravstvenih storitev in jih namensko tudi porabljajo za nabavo osnovnih sredstev in za vlaganje v investicije in za nabavo drobnega inventarja, ker sicer zakonsko je mogoče, da se ta sredstva porabijo tudi za stroške dela, vendar potem so stvari v zavodu zamortizirane, oprema je stara in delovni pogoji so v zavodu toliko slabši. Skozi celo leto 2025 so skrbeli tudi za kakovostno in strokovno delo v zavodu, s tem namenom so ohranjali sistem kakovosti ISO, izvedli so tudi anketo zadovoljstva tako pacientov kot zaposlenih, kjer beležijo kar pozitivne rezultate. Vsako leto so zavezani tudi k notranji reviziji, ki jo za njih izvaja pooblaščeni zunanji revizor in letos je bila izvedena revizija na temo prevedbe plač v javnem sektorju glede na nov Zakon o plačah v javnem sektorju. Revidirani so bili tudi vsi aneksi, aneksi h kolektivnim pogodbam in pa plače v plačni skupini B ter sistemizacija delovnih mest. Izvedeni so bili tudi nadzori (kar je razvidno v poročilu na strani 81) od urada za meroslovje, nacionalnega inštituta za javno zdravje, ki je revidiral cepilna mesta, ZZZS, ki izvaja finančne nadzore, imeli so tudi nadzore na patronažni službi, zobozdravstveni službi in pa v splošnih ambulantah. Zelo pomembno za poslovanje zavoda je, da natančno naredijo kadrovski načrt v skladu s standardi za posamezne dejavnosti po splošnem dogovoru oz. zadnja leta po uredbi  ministrstva, ker zaposlovanje je v bistvu zelo pomembno in nadzor nad kadri prav tako.  Skozi celo leto so namenjali določena sredstva za izobraževanje zaposlenih, kajti pomembno je, da vzdržujejo licence za delo tako zdravniki, zobozdravniki kot ostali medicinski kader. V letu 2025 so tudi sledili potrebam posameznih služb po nabavi osnovnih sredstev in drobnega inventarja ter izvedli nekatere pomembne investicije, ki so si jih zadali v finančnem planu za omenjeno leto (prenova v laboratoriju, uredili so dve odvzemni mesti, pridobili so novo sobo za nujno medicinsko pomoč, tako, da imajo zdaj dve, uredili so tudi arhiv v zgornjem nadstropju, uredili tri sobe za referenčne ambulante, uredili in preuredili pode, prebelili, uredili ginekološko ambulanto, arhiv za patronažno službo, uredili določene poslikave, uredili centralne klimate). Sledili so tudi vsej zakonodaji na področju Uredbe o programih storitev obveznega zdravstvenega zavarovanja, Zakona o interventnih ukrepih na področju zdravstva, dela in sociale, sledili so strategiji razvoja zdravstvene dejavnosti na primarni ravni, potem je bil na novo sprejet Zakon o kakovosti zdravstva in s tem posledično je Agencija za kakovost na ministrstvu za zdravje kamor morajo vsako leto sporočati določene kazalnike kakovosti in jih spremljati. Zaživel je tudi Zakon o skupnih temeljih sistema plač v javnem sektorju, novela Zakona o zdravstveni dejavnosti,  sprejeta 21. 5. 2025, ki bo v popolnosti zaživela v maju 2026 in bo prinesla kar nekaj težav. Po enem letu stopi v veljavo novela zakona v zvezi s sklepanjem pogodb z s.p.-ji in d.o.o.-ji, kar bo pomenilo vsesplošni problem na nivoju države, saj ne bo mogoče zagotavljati vseh dejavnosti s svojimi kadri in svojimi sredstvi, kar bo največji problem področje ortodontije in pa dializnih prevozov. Glede reševalnih in dializnih prevozov so podaljšali možnost, da lahko sklepajo podjemno pogodbo še z d.o.o. in s.p. do konca leta 2026. Povedala je, da so na ministrstvo naslovili potrebo po specializaciji iz ortodontije in dobili specializantko za Cerknico iz Jesenic. Specializacijo naj bi zaključila čez tri leta do takrat pa bo problem. Povedala je tudi, da se je dopolnil akt o ustanovitvi ZD Cerknica z novo dejavnostjo in sicer z dejavnostjo dolgotrajne oskrbe. Tudi na tem področju je še veliko nejasnosti, zdravstveni dom je začel z delom, zaposlil koordinatorja za dolgotrajno oskrbo in glede na trenutne potrebe na terenu je potrebno sestaviti finančni plan za leto 2026. 

Predsednik, Anton LAH je odprl razpravo. Prosil je za pojasnilo financiranja zdravstvenega doma s strani občine. 

Olga DOLES je pojasnila porabo namenskih sredstev iz proračuna Občine Cerknica. Na občino Cerknica so naslovili vlogo za sofinanciranje delovanja reševalne in dežurne službe, preventivnih programov, delovanja prvih posredovalcev vključno z opremo, ki jo le-ti potrebujejo za izvajanje svojih aktivnosti na področju usposabljanja in izobraževanja kandidatov ter za sofinanciranje pokritja nagrad in drugih stroškov vezanih na izvajanje obvezne delovne prakse dijakov in študentov v ZD. V to so vključili tudi sofinanciranje posodobitve laboratorija v Cerknici, za kar so predvideli vir v pobranih najemninah za poslovne prostore v zdravstvenem domu (pobrane najemnine so prihodek proračuna občine). Obseg sredstev za katera je ZD Cerknica podal vlogo se je nanašal na potrebe za leto 2025. S strani proračuna Občine Cerknica so jim bila dodeljena sredstva za pokritje delovanja v vlogi navedenih dejavnosti (Pogodba o sofinanciranju dejavnosti t.2o2s - st.476-10/2024) v skupni vrednosti 112.677,80€. Dejansko so na podlagi navedene pogodbe prejeli obseg sredstev za delovanje reševalne in dežurne službe ter preventivnih programov vrednosti kot jim je bila dodeljena s pogodbo, za druge potrebe pa so jim bili stroški nadomeščeni na podlagi dejansko nastalih stroškov, kar se je utemeljevalo z dokumentacijo (prejeti računi, dokazila o izplačilih). Sredstva namenjena cepljenju občanov so bila prejeta na podlagi opravljanja dejansko opravljenih cepljenj proti KMEC, za kar so občini mesečno posredovali tudi poimenske sezname koristnikov cepljenja (priloge računov). Dodatno pa so iz proračuna pridobili tudi sredstva za pokrivanje delovanja prvih posredovalcev (oprema in delovanje - podlaga dokazila o dejansko nastalih stroških) v skupni vrednosti 2.222,83€. Največji problem je reševalna dejavnost in dežurna služba, zdravstveni dom Cerknica ima s strani zavarovalnice priznano delovanje nujne medicinske pomoči in dežurne službe, to so dve ločene stvari, ki se opravljajo hkrati. Služba nujne medicinske pomoči je sestavljena iz ekipe nujnega reševalnega vozila, ki jo sestavlja diplomirani zdravstvenik in pa voznik reševalec z nacionalno poklicno kvalifikacijo. Dežurna služba je pa služba v kateri je priznan samo zdravnik in tukaj se začne težava. Sama ministrstvo opozarja na to, da dežurna služba ne more biti samo zdravnik. Nujno bi bilo, da bi bila za to dežurno službo priznana tudi sestra, saj v kolikor je ekipa nujne medicinske pomoči na terenu, v kolikor ima intervencijo, potem ostane zdravnik v zdravstvenem domu sam in to je ponoči, sobote, nedelje in prazniki, je zdravnik sam. Imeli so tudi obisk državnega sekretarja, ki je situacijo razumel, vendar pa dlje od obljub ni prišlo. Zaprosili so vse tri občine, če lahko porabijo sredstva iz presežka iz preteklih let za ta namen. Obljubili so, da bo nov pravilnik NMP in da bodo delno priznali tudi sestro. Do sedaj se še ni nič zgodilo, čaka se uredba, ki je bila vsako leto do konca februarja sprejeta. Letos uredbe še ni,  je pa v uredbi tudi priloga standard nujne medicinske pomoči in dežurne službe. Ostalo jim je nekaj sredstev iz lanskega leta, ki so jih dali v finančni plan za leto 2026. 

Uroša CANJKA je zanimalo ali je zdravstveni dom v lasti občine.

Olga DOLES je pojasnila, da ga imajo oni v uporabi, vzdržuje pa ga občina. Povedala je, da zelo dobro sodelujejo z vsemi tremi občinami. 

Uroša CANJKA je zanimalo koliko zaposlenih je v zdravstvenem domu.

Olga DOLES je odgovorila, da so bile s 1.1.2026 zaposlene 103 osebe, vendar pa se število zaposlenih še povečuje na račun dolgotrajne oskrbe. 

Ivanka LOGAR je povedala, da so eden redkih zdravstvenih domov, ki je prevzel dolgotrajno oskrbo. V večini primerov so namreč občine ustanavljale nove zavode, ki so prevzele dolgotrajno oskrbo oz. so jo prevzeli domovi starejših, ki so v državni lasti. 

Po končani razpravi se je predsednik, Anton LAH poročevalkama zahvalil za poročanje. Nato je odprl razpravo med člani nadzornega odbora. Po končani razpravi je podal predlog sklepa na glasovanje. 

SOGLASNO s PETIMI  glasovi ZA so prisotni sprejeli:
SKLEP ŠT.:  30/3-159/2026
Nadzorni odbor Občine Cerknica se je seznanil letnim poročilom ZD dr. Božidarja Lavriča Cerknica za leto 2025. Nadzorni odbor bo svoje ugotovitve predstavil v poročilu o nadzoru nad finančnim poslovanjem ZD dr. Božidarja Lavriča Cerknica za leto 2025.


Ad 4	Osnutek poročila o nadzoru nad finančnim poslovanjem Vrtca Martin Krpan 
                    Cerknica za leto 2024

Predsednik, Anton LAH je odprl razpravo. Po končani razpravi je podal na glasovanje osnutek poročila o nadzoru nad finančnim poslovanjem Vrtca Martin Krpan Cerknica za leto 2024.

SOGLASNO s PETIMI  glasovi ZA so prisotni sprejeli:
SKLEP ŠT.:  30/4-160/2026
Nadzorni odbor je je sprejel osnutek poročila o nadzoru nad finančnim poslovanjem Vrtca Martin Krpan Cerknica za leto 2024. 


Ad 5	Osnutek poročila o nadzoru nad finančnim poslovanjem Notranjskega 
                    regijskega parka za leto 2024

Predsednik, Anton LAH je je odprl razpravo. Po končani razpravi je podal predlog sklepa na glasovanje. 

SOGLASNO s PETIMI glasovi ZA so prisotni sprejeli:
SKLEP ŠT.:  30/5-161/2026
Nadzorni odbor Občine Cerknica je sprejel osnutek poročila o nadzoru nad finančnim poslovanjem Notranjskega regijskega parka za leto 2024.


Ad 6	Končno poročilo o nadzoru nad izgradnjo avtobusnih postajališč v Gorenjih 
                    Otavah

Predsednik, Anton LAH je je odprl razpravo. Po končani razpravi je podal predlog sklepa na glasovanje. 

SOGLASNO s PETIMI glasovi ZA so prisotni sprejeli:
SKLEP ŠT.:  30/6-162/2026
Nadzorni odbor Občine Cerknica je sprejel končno poročilo o nadzoru nad izgradnjo avtobusnih postajališč v Gorenjih Otavah.


	Ad 7
	Pobude in vprašanja 



Člani nadzornega odbora so se dogovorili, da bo 31. redna seja nadzornega odbora potekala v torek,  21. aprila 2026 ob 16. uri, s predvidenim dnevnim redom:

1. Ugotovitev sklepčnosti in sprejem dnevnega reda

2. Pregled in potrditev zapisnika 30. redne seje Nadzornega odbora z dne 24. 3. 2026

3. Pregled poslovanja Kulturnega društva Rak Rakek za leto 2025

4. Osnutek poročila o nadzoru nad poslovanjem ZD dr. Božidarja Lavriča Cerknica za leto 2025

5. Končno poročilo o nadzoru nad finančnim poslovanjem Vrtca Martin Krpan Cerknica za leto 2024

6. Končno poročilo o nadzoru nad poslovanjem Notranjskega regijskega parka za leto 2024

7.   Pobude in vprašanja
	
K 3. točki je potrebno pripraviti sledeče dokumente;

· finančno poročilo za leto 2025;
· zaključni račun za leto 2025;
· dokumentacijo za morebitno prijavo na javni razpis Občine Cerknica;
· podatke o porabi sredstev pridobljenih s strani Občine Cerknica v letu 2025.




Predsednik, Anton LAH se je prisotnim zahvalil za udeležbo in sodelovanje in ob 17:30 zaključil 30. redno sejo nadzornega odbora. 


Zapisnik zapisala:
Jasmina KRIŽANČIČ
	Nadzorni odbor
	predsednik	
	Anton LAH 
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