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ZAPISNIK
20. redne seje
Nadzornega odbora obc¢ine Cerknica,
ki je bila dne 18. marca 2025 ob 16. uri, v prostorih Ob¢&ine Cerknica.

Prisotni €lani: 1. Anton LAH - predsednik
2. Silva SIVEC - ¢lanica
3. Uros CANJKO- ¢lan

Opravi¢eno 1. Alojz PUNTAR - Clan
odsotna: 2. Spela KOBE — namestnica predsednika
Ostali prisotni: Irena ZALAR — direktorica obginske uprave in Jasmina KRIZANCIC -

obcinska uprava.

Ad 1 Ugotovitev sklepénosti in sprejem dnevnega reda

Predsednik nadzornega odbora, Anton LAH je prisotne lepo pozdravil in ugotovil, da so prisotni
trije ¢lani odbora in da sta Spela Kobe in Alojz Puntar opravicila svojo odsotnost. Ugotovil je, da
je odbor sklep&en in da lahko nadaljuje z delom. Nato je preSel na dnevni red seje in sicer;

1. Ugotovitev sklepénosti in sprejem dnevhega reda

2. Pregled in potrditev zapisnika 19. redne seje z dne 18. februar 2025

3. Kadrovska politika Ob¢ine Cerknica za leto 2024

4. Sprejem osnutka porocila o nadzoru nad obnovo doma na Slivnici v letih 2022 in 2023 ter
pregled najemniSkega razmerja

5. Sprejem konénega porocila o nadzoru nad poslovanjem krajevnih skupnosti za leti 2022
in 2023

6. Sprejem konénega porocila o nadzoru nad poslovanjem KosSarkarskega kluba Cerknica
za leto 2023

7. Pobude in vprasanja
SOGLASNO s TREMI glasovi ZA so prisotni sprejeli:

SKLEP ST. 20/1-105/2025
Sprejet in potrjen je dnevni red 20. redne seje Nadzornega odbora.

Ad 2 Pregled in potrditev zapisnika 19. redne seje

Predsednik, Anton LAH je odprl razpravo na zapisnik 19. redne seje. Ker razprave ni bilo je podal
zapisnik na glasovanje.



SOGLASNO s TREMI glasovi ZA so prisotni sprejeli:
SKLEP ST. 20/2-106/2025
Sprejet in potrjen je zapisnik 19. redne seje Nadzornega odbora Ob¢ine Cerknica.

Ad 3 Kadrovska politika Ob¢ine Cerknica za leto 2024

Irena ZALAR, direktorica obginske uprave je povedala, da Obcina Cerknica sklepa delovna
razmerja in upravlja s kadrovskimi viri v skladu s sprejetim kadrovskim nacrtom, ki ga za vsako
leto sprejme s skladu z dolodili 42. in 43. ¢lena Zakona o javnih usluzbencih. Kadrovski nacrt
mora biti usklajen s sprejetim proradunom. Za leto 2024 je bil sprejet proraun katerega sestavni
del je tudi kadrovski naért. Zupan kot predstojnik kadrovski naért tudi podpise. Na dan 31. 12.
2024 je bilo sistemiziranih delovnih mest v obdéinski upravi skupaj 33, od tega trije funkcionarii,
dva pripravnika in 28 javnih usluzbencev. Zasedenih delovnih mest v ob¢inski upravi je bilo na
dan 31. 12. 2024 26, od tega 23 javnih usluzbencev, ni¢ pripravnikov in trije funkcionarji.
Razkorak je pet delovnih mest, to je v sistemizaciji nacrt koliko jih je dejansko potrebnih. Dela se
prerazporeja na obstojeCe Stevilo zaposlenih in se jih nagrajuje. Pri predvidenem Stevilu
zaposlenih je bila v kadrovskem nacrtu predvidena zaposlitev enega usluzbenca VII. Tarifnega
razreda, zaradi morebitne daljSe bolniSke odsotnosti. Do nove zaposlitve v letu 2024ni priSlo, se
je pa Stevilo zaposlenih zaradi viSje sile zmanjSalo za enega zaposlenega. Dela in naloge
delovnega mesta Referent za komunalno infrastrukturo in stavbna zemljiS€a so se od aprila do
konca septembra prerazporedila na ve¢ javnih usluzbencev, ki so poskrbeli, da je delo potekalo
nemoteno. Od 1. oktobra dalje pa je pa je v okviru nove sistemizacije delovnih mest priSlo do
prerazporeditve nalog v okviru Stevila zaposlenih. Delovno mesto v sprejemni pisarni se je ukinilo
in se je formiralo novo delovho mesto. Na dan 31. 12. 2024 je bilo v obcinski upravi tako
zaposlenih 23 javnih usluZbencev, na dan 31. 12. 2023 pa 24. pripravnikov, vajencev, dijakov in
Studentov na prakticnem pouku ali na podobnem teoreti¢nem in prakticnem usposabljanju v letu
2024 obdina ni zaposlovala. Ob¢ina Cerknica si je v okviru sprejetega proracuna za leto 2024
prizadevala, da je zagotavljala strokovno, uc€inkovito, racionalno in usklajeno opravljanje vseh
nalog v njeni pristojnosti. Nato je obrazlozila merila in postopke pri izbiri zaposlovanja, ki so
zakonsko dologene, zato se sledi zakonskim dologilom. Zupan s sklepom imenuje nateéajno
komisijo. lzbirni postopek poteka po naslednjih korakih; pregled vseh prijav in izloCitev
kandidatov, ki ne izpolnjujejo nate€ajnih pogojev in izvedba izbirnega postopka. Nato se izvede
izbirni postopek po nalelu presojanja kandidatov na podlagi; presojanja strokovne
usposobljenosti iz predlozene dokumentacije in osebnih razgovorov, v kolikor se oceni, da so
potrebni. Nato je preSla na podrodje ocenjevanja uspesnosti zaposlenih, ki poteka v skladu z
dolocbami 17. Clena Zakona o sistemu plaé v javnem sektorju (ZSPJS) ter Uredbo o
napredovanju javnih usluzbencev v pla¢ne razrede in Uredbo o napredovanju uradnikov v nazive.
Vsako leto do 15. marca je potrebno oceniti delovno uspeSnost javnega usluzbenca, ki se
javnemu usluzbencu predstavi v osebnem razgovoru. Ocene javnega usluzbenca so temelj za
napredovanje javnih usluzbencev po kriterijih in pravilih uredb.

Predsednik, Anton LAH je odprl razpravo.
UroSa CAJNKA je zanimalo ali sistemizacijo o delovnih mestih doloCi ob&ina.

Irena ZALAR je pojasnila, da se sistemizacija pripravi glede na potrebe, pripravi jo direktor, Zupan
pa jo sprejme.

Uro$a CAJNKA je zanimalo ali v letu 2024 ni bilo nobenega razpisa.
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Irena ZALAR je pojasnila, da v tem letu 2024 ni bilo razpisa za nobeno delovno mesto.

Predsednika, Antona LAHA je zanimalo ali se pojavljajo potrebe po novih zaposlitvah in kako je z
upokojitvijo delavcev.

Irena ZALAR je pojasnila, da v letu 2025 ni predvidenih upokojitev, nekaj jih je predvidenih v letu
2026.

Predsednik, Anton LAH se je poro€evalki zahvalil za poro€anje in odprl razpravo med &lani
nadzornega odbora. Po kon€ani razpravi je podal predlog sklepa na glasovanje.

SOGLASNO s TREMI glasovi ZA so prisotni sprejeli:

SKLEP ST.: 20/3-107/2025

Nadzorni odbor Obc¢ine Cerknica se je seznanil s kadrovsko politiko Ob¢ine Cerknica za
leto 2024. Nadzorni odbor Obc¢ine Cerknica bo svoje ugotovitve predstavil v porocilu o
nadzoru nad kadrovsko politiko Ob¢ine Cerknica za leto 2024.

Ad 4 Sprejem osnutka porocila o nadzoru nad obnovo doma na Slivnici v letih 2022
in 2023 ter pregled najemniSkega razmerja

Predsednik, Anton LAH je odprl razpravo. Po kon&ani razpravi je podal predlog sklepa na
glasovanje.

SOGLASNO s TREMI glasovi ZA so prisotni sprejeli:

SKLEP ST.: 20/4-108/2025

Nadzorni odbor Ob¢ine Cerknica je sprejel osnutek porocila o nadzoru nad obnovo doma
na Slivnici v letih 2022 in 2023 ter najemnisko razmerije.

Ad5 Sprejem konénega porocila o nadzoru nad poslovanjem krajevnih skupnosti za leti
2022 in 2023

Predsednik, Anton LAH je odprl razpravo. Po kon&ani razpravi je podal predlog sklepa na
glasovanje.

SOGLASNO s TREMI glasovi ZA so prisotni sprejeli:

SKLEP ST.: 20/5-109/2025

Nadzorni odbor Obéine Cerknica je sprejel konéno poroéilo o nadzoru nad poslovanjem
krajevnih skupnosti za leti 2022 in 2023.

Ad 6 Sprejem konénega porocila o nadzoru nad poslovanjem Kosarkarskega kluba
Cerknica za leto 2023

Predsednik, Anton LAH je odprl razpravo. Po kon&ani razpravi je predsednik podal predlog
sklepa na glasovanije.

SOGLASNO s TREMI glasovi ZA so prisotni sprejeli:

SKLEP ST. 20/6-110/2025

Nadzorni odbor Ob¢éine Cerknica je je sprejel kon€éno poroéilo o nadzoru nad poslovanjem
Kosarkarskega kluba Cerknica za leto 2023.




Ad 7

Pobude in vprasanja

Clani nadzornega odbora so se dogovorili, da bo 21. redna seja nadzornega odbora potekala v
torek, 15. aprila 2025 ob 16. uri, s predvidenim dnevnim redom:

1.

2.

3.

6.

Ugotovitev sklepénosti in sprejem dnevnega reda
Pregled in potrditev zapisnika 20. redne seje Nadzornega odbora z dne 18. 3. 2025

Pregled kadrovske politike zaposlovanja v JP Komunala Cerknica d.o.0. za leti
2023 in 2024

Sprejem konénega porocila o nadzoru nad obnovo doma na Slivnici v letih 2022 in
2023 ter pregled najemniskega razmerja

Sprejem osnutka porocila o nadzoru nad Kadrovsko politiko Obc¢ine Cerknica za
leto 2024

Pobude in vprasanja

Predsednik odbora, Anton LAH se je prisotnim zahvalil za udelezbo in sodelovanje in ob 17:35
zakljucil 20. redno sejo nadzornega odbora.

Zapisnik zapisala:
Jasmina KRIZANCIC

Nadzorni odbor
predsednik
Anton LAH



